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Bericht

Einkommensbesteuerung
von Lebensversicherungen

Von Dr. Bernd Fletzberger, Proksch & Fritzsche Rechtsanwilte OG

Neben dem Nettoeinkommen haben besonders steuerliche Anreize einen signifikanten Einfluss auf die
Veranlagungsentscheidungen der Osterreicher, die traditionell steuersensitiv sind. Studien zum Geld-
vermogen der Privathaushalte zeigen, dass Lebensversicherungen eine beliebte Vorsorgeform darstellen.

Zirka 14,5% des Bruttogeldvermogens werden derzeit
in Lebensversicherungen veranlagt — das bedeutet Platz
zwel hinter der beliebtesten Anlageform, der Sparein-
lage. Ist die grofSe Beliebtheit der Lebensversicherung
mit den aktuellen einkommenssteuerlichen Rahmenbe-
dingungen zu erkliren und welche Anderungen wer-
den derzeit diskutiert? Dies soll hier kurz dargestellt
werden. Einkommenssteuerlich stellen sich fiir Privat-
personen dabei zwei Fragen: Sind beziehungsweise wie
hoch sind erstens die Pramienzahlungen als Sonderaus-
gaben abzugsfihig und zweitens wie sind die Kapital-
und Rentenleistungen zu versteuern?

Abzugsfahigkeit von Versicherungspramien

Pramien fur Lebensversicherungen kénnen vom Ver-
sicherungsnehmer betraglich begrenzt als Sonderaus-
gaben von den Einkiinften abgezogen werden, sofern
es sich um Beitrige zu Ablebensversicherungen oder
Rentenversicherungen, bei denen eine lebenslange Rente
vereinbart wurde, handelt. Abzugsfihigkeit gilt also
nicht bei Er- beziehungsweise gemischten Er- und
Ablebensversicherungen sowie Rentenversicherungen,
bei denen keine lebenslange Rente vereinbart wurde.
Voraussetzung ist auch, dass das Versicherungsunter-
nehmen seinen Sitz oder seine Geschiftsleitung in Oster-
reich hat oder sonst zum Geschiftsbetrieb in Osterreich
berechtigt ist. Bei Rentenversicherungen ist die Verein-
barung einer Option auf Kapitalabfindung zwar un-
schédlich, 16st allerdings im Austibungsfall eine Nach-
versteuerung aus. Pro Kalenderjahr kann ein Viertel
der Jahresbeitrige abgesetzt werden, maximal jedoch
ein Viertel von 2.920 € abziiglich der Sonderausgaben-
pauschale von 60 €. Diese Hochstbemessungsgrund-
lage erhoht sich um 2.920 €, wenn dem Steuerpflich-
tigen der Alleinverdienerabsetzbetrag oder der Allein-
erzieherabsetzbetrag zusteht, sowie weitere 1.460 €
bei mindestens drei Kindern, sofern diese nicht selbst
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Sonderausgaben geltend machen. Zu bedenken ist, dass
die Sonderausgaben nur bis zu einem Jahreseinkom-
men von 36.400 € voll steuerwirksam sind, ab dieser
Grenze greift eine Einschleifregelung. Der Hochstbe-
trag reduziert sich dartiber kontinuierlich, sodass ab
einem Jahreseinkommen von 50.900 € uberhaupt
keine Sonderabzugsfihigkeit mehr moglich ist. Die als
Sonderausgaben abgesetzten Betrige sind nachzuver-
steuern, wenn Anspriiche vor oder nach Beginn der
Rentenzahlungen ganz oder zum Teil durch eine Kapi-
talzahlung abgegolten werden. Eine Nachversteuerung
von Versicherungspramien erfolgt auch, wenn die An-
spriiche aus einem Lebensversicherungsvertrag ohne
Nachweis einer wirtschaftlichen Notlage abgetreten,
riickgekauft oder innerhalb von zehn Jahren verpfin-
det werden.

Als Zwischenergebnis kann festgehalten werden, dass
die derzeit mafSige steuerliche Absetzbarkeit der Pra-
mienzahlung wohl kaum als durchschlagendes Argu-
ment fiir den Erfolg der Lebensversicherung dienen
kann. Es besteht jedenfalls Potenzial zu besserer steuer-
licher Anrechenbarkeit von Beitragen zu Lebensversiche-
rungen.

Steuerliche Behandlung von
Versicherungsleistungen

Neben der Abzugsfihigkeit der Pramien interessiert den
Versicherungsnehmer die steuerliche Behandlung der
Kapital- und Rentenleistungen. Erfreulicherweise sind
Lebensversicherungen generell von der Kapitalertrags-
steuer befreit und Kapitalertriage aus privaten, insbe-
sondere fondsgebundenen Lebensversicherungen grund-
satzlich einkommenssteuerfrei. Einkommensteuerpflicht
besteht nur bei sogenannten Einmalerlagsversicherun-
gen (Versicherungen ohne laufende, im Wesentlichen
gleich bleibende Primienzahlungen), wenn die Laufzeit
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des Vertrags weniger als zehn Jahre betrdgt und eine
der folgenden Leistungen ausbezahlt wird:

m Erlebenssumme aus einer Erlebensversicherung;

m Riickkaufswert einer auf den Erlebensfall oder Er-
und Ablebensfall abgeschlossenen Kapitalversiche-
rung;

m Kapitalabfindung oder Riickkaufswert einer Ren-
tenversicherung, bei der der Beginn der Rentenzah-
lungen vor Ablauf von zehn Jahren ab Vertragsab-
schluss vereinbart wurde.

In diesen drei Fillen unterliegt der Unterschiedsbetrag
zwischen den geleisteten Versicherungspramien und
der erhaltenen Versicherungsleistung der Steuerpflicht.
Zu beachten ist, dass der Unterschiedsbetrag dem Nor-
malsteuersatz unterliegt. Vorzeitige Teilauszahlungen
vor Ablauf von zehn Jahren sind einkommensteuer-
pflichtig, wenn sie insgesamt 25% der urspriinglichen
Versicherungssumme tibersteigen. Nur geringere Teil-
auszahlungen sind unschadlich. Versicherungsleistun-
gen in Form von Rentenzahlungen unterliegen als wie-
derkehrender Bezug nach § 29 EStG der Einkommens-
steuer. Die Steuerpflicht greift jedoch erst, wenn die
Summe der Versicherungsleistungen den Wert der Ge-
genleistung (das heifst den kapitalisierten Rentenan-
spruch) ubersteigt. Der Gesetzgeber belohnt also die
Eigen- beziehungsweise Angehorigenvorsorge mit Ein-
kommens- und Kapitalertragssteuerfreiheit. Nur ,,spe-
kulative® Lebensversicherungen sind einkommensbe-
steuert. Darin liegt derzeit der grofSte Steuervorteil ge-
geniiber anderen Anlageformen, bei denen ein Viertel
des Ertrages durch Abzug der KESt verloren geht.

Pramienbegunstigte Zukunftsvorsorge (PZV)
Aufgrund der grofen Anzahl an in den letzten Jahren
abgeschlossenen Vertragen wird hier auch die PZV kurz
steuerlich beleuchtet. Beitrdge zu pramienbegiinstig-
ten Zukunftsvorsorgeprodukten in Form einer Lebens-
versicherung konnen zwar nicht als Sonderausgaben
abgesetzt werden. Sie sind aber steuerlich dadurch
begunstigt, als teilweise Einkommenssteuer erstattet
wird. Die Erstattung kann jede natiirliche Person bean-
tragen, die ihren Wohnsitz oder ihren gewohnlichen
Aufenthalt in Osterreich hat, unbeschrinkt steuerpflich-
tig ist und keine gesetzliche Alterspension bezieht. Sie
bemisst sich nach einem fixen Sockelbetrag von 5,5%
und einem variablen Anteil, der von der Entwicklung
der Sekundarmarktrendite abhangt. Seit 1. Januar 2008
betrdgt die maximale staatliche Forderung 9,5% der
einbezahlten Pramien. Eine Forderung wird aber nur
bis zu einem Hochstbetrag von 1,53% des 36-fachen
der monatlichen ASVG-Hochstbeitragsgrundlage ge-
wihrt. Die maximale pramienbegunstigte Einzahlung
betragt fiir das Jahr 2008 daher 2.164,64 €. Dartber
hinausgehende Pramienzahlungen sind steuerlich nicht
begiinstigt. Die hochstmogliche staatliche Pramie be-
tragt derzeit 205,64 €. Voraussetzung fiir die Inan-
spruchnahme der Steuerbegtinstigung ist, dass der An-
leger auf eine Riickzahlung der geleisteten Beitrdge fiir
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zehn Jahre verzichtet. Leistungen aus der pramienbe-
guinstigten Zukunftsvorsorge in Form einer Lebensver-
sicherung unterliegen nach Ablauf der Mindestbinde-
frist von zehn Jahren in den folgenden, widmungsge-
mifSen Verwendungsfillen keiner Einkommenssteuer:

m die Anspriiche werden auf eine andere Zukunftsvor-
sorgeeinrichtung tibertragen;

m sie werden an ein Versicherungsunternehmen als Ein-
malprdmie fir eine bereits bestehende, bestimmte
Voraussetzungen erfiillende Pensionszusatzversiche-
rung uberwiesen. In diesem Fall es zuldssig, die Aus-
zahlung der Zusatzpension bereits mit Vollendung
des 40. Lebensjahres zu vereinbaren;

m sie werden an ein Kreditinstitut zum Zweck des Er-
werbes von Anteilen an einem Pensionsinvestment-
fond bezahlt oder

m sie werden an eine Pensionskasse iiberwiesen, bei der
der Steuerpflichtige bereits Anwartschaftsberechtig-
ter im Sinne des Pensionskassengesetzes ist.

Beantragt der Versicherungsnehmer nach Ablauf der
Bindefrist von zehn Jahren hingegen die Auszahlung des
Kapitals, hat er die Hilfte der staatlichen Forderung
rickzuerstatten. AufSerdem muss er die bereits erziel-
ten Kapitalertrage mit 25% nachversteuern. Dartiber
hinaus erlischt der Anspruch auf Kapitalgarantie. Dies
trifft ihn besonders in schlechten Borsenzeiten.

Ausblick

Um die Herausforderungen des demografischen Wan-
dels zu losen und Anreize zur privaten Pensionsvor-
sorge zu schaffen, fordert die sterreichische Versiche-
rungswirtschaft von der Politik langfristig die Verwirk-
lichung eines Systems der nachgelagerten Besteuerung
(,EET-System*“) fiir alle privaten Vorsorgemaf$nahmen
(Gesundheits-, Alters-, Pflege-, Invalidititsvorsorge sowie
Einzahlung der Arbeitnehmerbeitrige in Pensionskas-
sen). EET bedeutet eine steuerliche Entlastung der Pra-
mienzahlungen (,,Exempt“) und Ertrage (,,Exempt®),
dafiir eine einheitliche Einkommensbesteuerung im Zeit-
punkt der Auszahlungen (,, Taxed*), also eine Umkehr
des jetzigen Systems, das die Absetzbarkeit von Beitrags-
zahlungen stark einschrankt und die Auszahlungen grofs-
teils einkommenssteuerbefreit. Generell wird eine steuer-
liche Gleichbehandlung betrieblicher und privater Vor-
sorgen gewiinscht. Zur Entlastung der Beitrdge wurde
ein einheitlicher Absetzbetrag angedacht, der sich an der
zweifachen Hochstbeitragsgrundlage zur Sozialversiche-
rung orientiert. Das Modell der pramienbegiinstigten
Zukunftsvorsorge soll zudem fir die Pflegevorsorge
nutzbar gemacht werden. Auch eine Besserstellung der
Einmalerlagsversicherungen wurde vorgeschlagen. Eines
verfolgen alle Vorschldge: Anreize fiir mehr Lebens-
versicherungsprodukte zu schaffen. Diese und weitere
Anliegen, vor allem auch betreffend die Versicherungs-
steuer, werden im Rahmen der geplanten Steuerreform
2010 sicherlich diskutiert werden. Vorhersagen tiber den
Ausgang dieses Diskussionsprozesses sind zum jetzi-
gen Zeitpunkt jedoch noch nicht méglich.

9610SIOANSIDY|Y 91BAlIJ BWAYLIaPUOS

AssCompact - Novenber 2008




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Euroscale Coated v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed false
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage false
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 144
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 144
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 600
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check true
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition (ISO Coated \050Prozess-Standard Offset, gestrichenes Papier, 60 L/cm, ISO 12647-2:2004\051)
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /CHT (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /DAN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ESP (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /FRA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ITA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /JPN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /KOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NLD (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /PTB (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SUO (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SVE (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ENU (Einstellungen von Konradin Druck fuer Distiller 7 Professional. PDF ist Acrobat 4.0-kompatibel \(PDF 1.3\), erzeugt kein PDF/X-3. Preflight-Warnungen bei Bildern unter 150 dpi fuer Farb- und Graustufen- und 600 dpi fuer Strichbilder; Abbruch bei fehlenden Schriften.)
    /DEU (KD_Dist7_144dpi)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /HighResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [14400.000 14400.000]
>> setpagedevice


